ANUNT

Academia Navala "Mircea cel Batran”, anunta sustinerea examenului de promovare pe functia de
referent de specialitate, gradul profesional I, la Biroul tehnico - administrativ cercetare stiintifica din Sectia
management educational.

Examenul se va desfasura in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicat si
a H.G. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru din 23 martie 2011 privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice modificat cu H.G. 1027/2014 si a adresei D.M.R.U. nr. C -1976 din 16.03.2015.

Etapele necesare sustinerii examenului de promovare:

Etapa I: Depunerea cererilor de participare la examen de catre candidati si inregistrarea
acestora la registratura, in perioada 08.06 — 09.06.2015;

Etapa a Il-a: Constituirea dosarului de inscriere, in perioada 09.06.2015-10.06.2015

Etapa a Il1-a: proba scrisa (eliminatorie) la data de 19.06.2015, intre orele 10.00 -13.00, la sala
de sedinte a sectiei management educational;

Etapa a IV-a: proba de interviu la data de 23.06.2015, intre orele 10.00 — 13.00, la sala de
sedinte a sectiei management educationa.

Dosarul de inscriere va contine urmatoarele documente:

Cerere de inscriere la examen, adresata comandantului (rectorului) institutiei;

Copie dupa cartea de identitate;

Copie dupa documentele care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari,;

Adeverinta care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor cu
specificarea calificativelor obtinute la evaluarea performantelor profesionale individuale pe
ultimii trei ani;

Subiectele pentru proba scrisa, se stabilesc pe baza tematicii de concurs si a bibliografiei iar
criteriile de evaluare, stabilite in baza art. 5 lit. ¢) din Legea-cadru nr. 284/2010 sunt urmatoarele :
- cunostinte si experienta;
- complexitate, creativitate si diversitatea activitatilor;
- influenta, coordonare si supervizare;
- contacte si comunicare;
- conditii de munca;
- incompatibilitati si regimuri speciale;

Bibliografie:

PO 02512/20.01-002; Procedura operationala structura si formatul documentelor de planificare
care se intocmesc de unitatile de cercetare-dezvoltare, pentru lucrarile de cercetare - dezvoltare
din planul sectorial de cercetare-dezvoltare al Ministerului Apararii Nationale

PO 02625/21.01-002; Structura si formatul obligatoriu al documentelor de planificare care se
intocmesc de UCD pentru proiectele de cercetare cuprinse in PSCD al MApN si atribuirea
contractelor de finantare

PO 02625/21.01-001; PO 8.2-04; Procedura Operationala privind ofertarea, aprobarea si
managementul proiectelor cuprinse in PSCD al MApN

PO 02625/21.01-004 Analiza si evaluarea propunerilor de proiecte de cercetare, intocmirea si
aprobarea Planului sectorial de Cercetare-Dezvoltare al MApN
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Regulamentul cercetarii stiintifice;

Regulamentul Consiliului Stiintific;

Ordinul M. 9 din 06.02.2013 pentru aprobarea Normelor privind protectia informatiilor
clasificate in Ministerul Apararii Nationale

M.17/2012 —Regulamentul de ordine interioara aplicabil personalului civil din M.Ap.N.

Tematica:
Legislatie nationala si proceduri operationale interne, in domeniul cercetarii stiintifice:

>

VVVVY

Resurse utilizate pentru proiectele de cercetare, cuprinse in PSCD al MApN si
atribuirea contractelor de finantare;

Documente utilizate in cadrul Planului sectorial de Cercetare-Dezvoltare al MApN;
Indicatori de performanta utilizati si monitorizati;

Etapele procedurii de atribuire a contractelor de cercetare.

Componenta, structura si mandatul consiliului stiintific;

Obiectivele activitatii de cercetare stiintifica

Cunoasterea actelor normative, dispozitiilor si regulamentelor aplicabile personalului
civil contractual in Armata Romaniei:

>
>
>

Drepturi si obligatii ale personalului civil,
Reguli de disciplina muncii.
Reguli generale privind gestionarea documentelor clasificate;
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